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Avenant n°4 a la convention d’utilisation de I’abattement de TFPB
dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville :
Hauts de Chambéry et Biollay / Bellevue

La loi de finances 2015 instituait un abattement de 30% de la taxe fonciére sur les propriétés
baties (TFPB) pour le patrimoine locatif social situé dans les quartiers prioritaires.

Cet abattement était conditionné par la signature :
- dun contrat de ville donnant un cadre stratégique pour la réduction des inégalités
territoriales, signé pour I'agglomération de Chambéry le 17 juillet 2015,

- d’une convention spécifique décrivant notamment les actions mises en ceuvre par les
bailleurs en termes de gestion urbaine et sociale de proximité permettant de répondre
aux besoins spécifiques d’intervention et d’entretien des quartiers prioritaires, en sus des
prestations de droit commun (surnettoyage, enlévement d’encombrants, agents de
médiation, surco(t de remise en état des logements...). Le montant financier de ces actions
doit étre au moins équivalent a I'abattement de TFPB consenti. Des conventions avaient
été signées le 18 décembre 2015 par la communauté d’agglomération, la Ville de
Chambéry, I'Etat, Chambéry Alpes Habitat et la SAIEM (2 organismes ayant depuis
fusionné au sein de Cristal H).

La convention spécifique initiale comprenait un plan d’actions pour la période de 2016 a 2018.
Depuis, plusieurs avenants ont été signés :

- avenant n°1 pour la période 2019/2020

- avenant n°2 pour la période 2021/2022

- avenant n°3 pour 2023.

Le prolongement de l'abattement de la TFPB jusque 2030 a été officialisé lors du Comité
Interministériel des Villes du 27 octobre 2023. Pour I'année 2024, un avenant a la convention en
cours doit étre signé sur la base des périmétres actuels des contrats de ville. Une nouvelle
convention devra étre signée en 2025 sur la base des nouveaux périmétres des quartiers prioritaires,
qui seront négociés dans le cadre de I'élaboration du prochain contrat de ville 2024/2030.

Cet avenant n°4 a donc pour objectif :

- d’acter la prorogation d’'un an de la durée de la convention initiale et donc de
I'abattement de la TFPB jusqu’au 31 décembre 2024. Les modalités de pilotage, de suivi et
d’évaluation restent inchangées ; il est notamment rappelé le besoin d’établir un bilan
annuel des actions,

- d’actualiser la liste du patrimoine concerné par I’abattement,

- de dresser le bilan des actions menées en 2023. Le bilan d’action de Cristal Habitat est
annexeé au présent avenant,

- de préciser les actions qui seront mises en ceuvre en 2024. Le plan d’actions de Cristal
Habitat est annexé au présent avenant.
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Fait en 4 exemplaires, a Chambéry le ....

Pour I'Etat Francais,
Monsieur le Préfet de la Savoie

Pour la Ville de Chambéry,
Thierry Repentin
Maire de Chambéry

Pour Grand Chambéry,

Franck Morat

Vice-Président en charge de la politique de la
vile, de [I'emploi, de [linsertion et du
renouvellement urbain

Pour Cristal Habitat,
Frangois Cornuz
Directeur Général
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Années : 2023

Organisme : CRISTAL HABITAT

Ville : CHAMBERY

Nombre de logements concernés dans le quartier : 1314

Tableau de présentation du bilan des actions liées a I'abattement de TFPB 2023 - QPV Biollay

Quartier prioritaire : Biollay

Montant de I'abattement annuel : 218 871 €

Axes Actions C: Dé Fi bailleur | Dépense valorisée TFPB Dépense valorisée TFPB Description action
Renforcement du gardiennage et surveillance
poste Directrice NPRU sur des actions sur le lien social et cadre de vie avec notamment |'animation en pieds immeubles une
Renforcement de la présence du personnel de fois par mois ; portage ingénierie et suivi travaux des jardins du bon go(t)
proximité (par rapport a présence dans Agents de développement social et urbain annuel 61000 € 30500 € 50% Valorisation temps consacré par la Responsable qualité et Innovations sociales sur des actions particuliéres en QPV (qualité de
patrimoine hors QPV) service ; enquétes ciblées ; actions sur le vieillissement)
Participation du Responsable hygiene et propreté a la démarche GUSP par quartier
Référents sécurité
Formations spécifiques (relation client, gestion des conflits, N . ) . o
. . . ) annuel 8000 € 8000 € 100% plan de formation en cours elaboration - fin de formation certifiante des AR
For /soutien des de .. . |compréhension du fonctionnement social...)
/ — - - -
Dispositif de soutien aux personnels en cas agression physique
P P € phvsia annuel 1000€ o€ 0%
ou verbale
Renforcement nettoyage annuel 7862 € 7862 € 100%
Sur-entretien Enlévement de tags et graffitis annuel 2000 € 0€ 0%
Réparations des équipements vandalisés (ascenseurs...) annuel 18 700 € 18 700 € 100%
enlevement sur bons de commande
Gestion d brant: | 11000 € 11000 € 100%
estion des encombrants annue i 8 302€ au 20/11 projection a 11k€ fin année avec les periodes des fétes
Gestion des déchets et encombrants / épaves [Renforcement r papiers et détritus
Enlévement des épaves annuel pas d'evaluation financiére de la dépense
Amélioration de la collecte des déchets
Dispositf tranduillité vl 150582 € 250706 45 188€ 8% Participation financ.em.en't convention CDN + coit service complémentaire tous les lundis porté seul par Cristal Habitat pour
permettre une continuité de service 7j/7
Tranquillité résidentielle Vidéosurveillance (fonctionnement)
Surveillance des chantiers
Analyse des besoins en vidéosurveillance
Panicipat.ion/impIication/formation des locataires et associations annuel 20468 € 1314¢€ % aide aux associations représentants les locataires
de locataires
Concertation / sensibilisation des locataires Dispositifs spécifiq'ues f-i la sensibilisation a la maitris'e des o
charges, collecte sélective, nouveaux usages, gestes éco- annuel 0€ 0€ 0% action a reporter sur 2024
citoyens...
Enquétes de satisfaction territorialisées annuel 1000 € 0€ 0%
Action 1 Toit 2 générations + actions politique de la ville jardins partagés + part enveloppe du prét bonifié aux 70 ans
Regroupement actions politique de la ville+ Soutien aux annuel 32000 € 3500 € 28500 € 89% participation aux 70 ans du Biollay projet "a ciel ouvert"
actions favorisant le « vivre ensemble »
Actions d’accompagnement social spécifiques
Animation, lien social, vivre ensemble Servi acifi locatai Ex: t d
ervices spe’c\ iques aux locataires (Ex : portage de courses en cas selon besoins 1000 € 0€ 0% mise en place de 2 conventions - pas de mobilisation en 2023
de pannes d’ascenseurs)
Actions d'insertion (chantiers jeunes, chantiers d'insertion) annuel 11568 € 11568 € 100% convention actions avec la Sauvegarde pour des chantiers jeunes en 2023
Mise a disposition de locaux associatifs ou de services annuel 23869 € 23869 € 100% locaux associations + declic (2eme tranche)
Petits ti d’amélioration di dre de vie (éclai , Travaux peinture,relamping et revetements sols des entrées : les magnolias; louis pasteur ; ambroise pare; alexandre flemin,
etits travaux d’amélioration du cadre de vie (éclairage annuel 173100 € 173100 € 100% P ping e P P ng
sécurisation abords, résidentialisation, signalétique...)
Petits travaux d'amélioration de la qualité de travaux rel - actions complé i & i i i ivité i
- . . plémentaires nécessaires pour maintenir attractivité du secteur engagement moyen travaux remise
service (hors quartiers NPNRU) Surcodts de remise en état des logements annuel 407 426 € 233196 € 174230 € 43% en état 3162€/logt - Valorisation TFPB travaux >3162 €
Travaux de sécurisation (gestion des caves, digicodes, Vigik...) annuel 17595 € 17595 € 100% Securisation accés Résidence Frangois Boyer et les magnolias
TOTAL DEPENSES 966 170 € 551426 €
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Années : 2023

Organisme : CRISTAL HABITAT

Tableau de présentation des actions liées a I’abattement de TFPB 2023 - QPV Hauts de Chambéry et Biollay

Ville : CHAMBERY

Nombre de logements concernés dans le quartier : 2304

Quartier prioritaire : Hauts de Chambéry

Montant de I'abattement annuel :

564773 €

Autre
Axes Actions Calendrier Dépense Financement bailleur financement Dépense valorisée TFPB | valorisation au titre TFPB Description action
Renforcement du gardiennage et surveillance annuel 0€ 0€ 0€ 0%
poste Directrice NPRU sur des actions sur le lien social et cadre de vie avec notamment |'animation en
Renforcement de la présence du personnel de pieds immeubles une fois par mois ; portage ingénierie et suivi travaux des jardins du bon go(t)
proximité (par rapport a présence dans Agents de développement social et urbain annuel 61000 € 30500 € 50% Valorisation temps consacré par la Responsable qualité et Innovations sociales sur des actions
patrimoine hors QPV) particulieres en QPV (qualité de service ; enquétes ciblées ; actions sur le vieillissement)
Participation du Responsable hygiene et propreté a la démarche GUSP par quartier
Référents sécurité
Formations spécifiques (relation client, gestion des conflits, . . " L
. .p q (, g annuel 8000 € 8000 € 100% fin de formation certifiante des Agents de résidences
s . . .. |compréhension du fonctionnement social...)
Formation/soutien des de p! D iF G ; - v
ispositif de soutien aux personnels en cas agression physique
ou Serba\e p s physiq annuel 1000 € 0€ 0% dispositif d'accompagnement en cas d'agression verbale ou physique des personnels de proximité
Renforcement nettoyage annuel 21287 € 21287€ 100%
Sur-entretien Enlévement de tags et graffitis annuel 1600 € 1600 € 100%
Réparations des équipements vandalisés (ascenseurs...) annuel non chiffré pour 2023
enlevement sur bons de commande
Gestion des encombrants annuel 35000 € 35000 € 100%
i 29 433 € au 20/11 projection a 35k€ fin année avec les periodes des fétes
Renforcement ramassage papiers et détritus
Gestion des déchets et ants / épaves — n £€ pap
Enlévement des épaves annuel 500 € 0€ 0%
Amélioration de la collecte des déchets ponctuelle 0€ 0€ 0% action a constuire sur 2023 pour la gestion des déchets en QPV en lien avec Grand Chambery
financement convention CDN + co(t service complémentaire tous les lundis porté seul par Cristal
Dispositif tranquillité annuel 159582 € 25070€ 64524€ 40% i o S omp e P P
Habitat pour permettre une continuité de service 7j/7
Tranquillité | Vidéosurveillance (fonctionnement) annuel 3450 € 3450 € 100% cout contrat maintenance
Surveillance des chantiers
Analyse des besoins en vidéosurveillance
Participation/implication/formation des locataires et aide aux associations de locataires
.p. P . annuel 25468 € 21850€ 3912¢€ 15% Mise a disposition locaux dans le cadre des réhabilitations pour accompagner les locataires pendant la
associations de locataires .
phase chantier
Concertation / sensibilisation des locataires Dispositifs spécifiques a la sensibilisation a la maitrise des . e . . L
L R actions non encore définies a mener sur 2023 sur I'accompagnement des locataires suite impact
charges, collecte sélective, nouveaux usages, gestes éco- annuel 6000 € 0€ 0% N . N . s .
citoyens, hausse des couts de I'énergie a co construire avec Etat et Collectivités + actions CESF/GIF
Enquétes de satisfaction territorialisées annuel 1500 € 0€ 0%
actions politique de la Ville jardins partagés + projet accompagnement gestion des encombrants + part
Regroupement actions politique de la ville+ Soutien aux annuel 27000 € 22000 € 5000 € 22000 € 81% enveloppe du prét bonifié pour investissement projet des encombrants + animation vélos au centre
actions favorisant le « vivre ensemble » de loisirs du talweg juillet et aout 2023 par le CPO
Actions d’ social spé annuel 10 000 € 0€ 0%
- " : N Services spécifiques aux locataires (Ex : portage de courses en . . . P
Animation, lien social, vivre ensemble P q, ( P 8 selon besoins 1000€ 0€ 0% mise en place de 2 conventions - peu de mobilisations en 2023
cas de pannes d’ascenseurs)
Actions d'insertion (chantiers jeunes, chantiers d'insertion) annuel 0€ 0€ convention signée avec la Sauvegarde mais pas d'actions réalisées sur les hauts de chambéry
Locaux aux associations + Declic (2eme tranche
Mise a disposition de locaux associatifs ou de services annuel 80020 € 2498 € 77522€ 97% ) N R . . ( . . ) .
Soutien qui peut étre rediscuté en lien avec |'ETAT et le contrat de ville
Travaux d'amélioration CRET de I'Aigle = travaux d'embellissement des halls et accés aux parking
Petits travaux d’amélioration du cadre de vie (éclairage, Programmation DPE peinture et relamping Le grand Pré + acacias fleuris
PR - e . ( . ® annuel 772312¢€ 547416 € 202407 € 547416 € 71% 8 e ) p. p sLed N
sécurisation abords, résidentialisation, signalétique...) Travaux résidentialisation espaces extérieurs entre les 2 Tours du maconnais
Petits travaux d'amélioration de la qualité de
service (hors quartiers NPNRU travaux rel - actions complémentaires nécessaires pour maintenir attractivité du secteur
( a ) Surcolts de remise en état des logements annuel 588159 € 588 159 € 216530 € 37% P . . P .
engagement moyen travaux remise en état 3162€/logt - Valorisation TFPB travaux >3162 €
Travaux de sécurisation (gestion des caves, digicodes, Cret de I'aigle : travaux securisation hall + accés parking des 2 tours
e (& ¢ annuel 98033€ 93033€ 100% € coes paring 76
Vigik...) Tour Belledone : travaux de renforcement sécuriation extérieure
ITOTAL DEPENSES 1900911 € 1129774 €|
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Années : 2024

Organisme : CRISTAL HABITAT

Tableau de présentation des actions prévisionnelles liées a I’abattement de TFPB 2024 - QPV Biollay

Ville : CHAMBERY

Nombre de logements concernés dans le quartier : 1314

I Quartier prioritaire : Biollay I

Montant de I'abattement annuel : 218 871 €

Dépenses
Axes Actions Calendrier prévis‘:onnelles Financement bailleur | Dépense valorisée TFPB Dépense valorisée TFPB Description action
Renforcement du gardiennage et surveillance 0€
poste Directrice NPRU sur des actions sur le lien social et cadre de vie avec notamment |'animation en pieds immeubles une
Renforcement de la présence du personnel de fois par mois ; portage ingénierie et suivi travaux des jardins du bon godt)
proximité (par rapport a présence dans Agents de développement social et urbain annuel 61000 € 30500 € 50% Valorisation temps consacré par la Responsable qualité et Innovations sociales sur des actions particuliéres en QPV (qualité
patrimoine hors QPV) de service ; enquétes ciblées ; actions sur le vieillissement)
Participation du Responsable hygiene et propreté a la démarche GUSP par quartier
Référents sécurité annuel 39970 € 5526 € 8289 € 21% Création poste chargé de mission tranquillité résidentielle a partir du 01/03/2024
Formations spécifiques (relation client, gestion des conflits, . . . . "
com réhensiZn duqfonciionnement sociil ) annuel 5000 € 5000 € 100% plan de formation en cours elaboration - fin de formation certifiante des AR
Formation/soutien des Is de pi ité o P! iF a m ; - P
ispositif de soutien aux personnels en cas agression physique
P P € prysia selon besoin 1000€ o€ 0%
ou verbale
Renforcement nettoyage annuel 16 000 € 16 000 € 100% choix des résidences ler trimestre 2024 + selon dégradations dans I'année
Sur-entretien Enlévement de tags et graffitis annuel 2000 € 2000 € 100%
Réparations des équipements vandalisés (ascenseurs...) annuel 15 000 € 15 000 € 100%
enlevement sur bons de commande
Gestion des encombrants annuel 15000 € 15000 € 100%
Gestion des déchets et encombrants / épaves [Renforcement ramassage papiers et détritus annuel 4000€ 4000 € 100% Nouvelle action avec la proximite sur 2024 agents résidence et employes propreté en complément des prestataires
Enlévement des épaves selon besoin 1000 €
Amélioration de la collecte des déchets action eventuelle a construire sur 2024
Dispositif tranguillité annuel 159582 € 25070 € 45188 € 28% Participation financement convention CDN + co(t service complémentaire tous les lundis porté seul par Cristal Habitat pour
P q i permettre une continuité de service 7j/7
Tranquillité résidentielle Vidéosurveillance (fonctionnement)
Surveillance des chantiers
Analyse des besoins en vidéosurveillance
Participation/implication/formation des locataires et aide aux asso de locataires
annuel 35000 € 8000€ 23%
associations de locataires i accompagnement sur le projet du Biollay - pas encore budgétisé
. e . itif ala ibilisation a la maitrise des
Concertation / sensibilisation des locataires . N R L 5
charges, collecte sélective, nouveaux usages, gestes éco- annuel 0€ 0€ 0% action a consctruitre sur 2024
citoyens...
Enquétes de satisfaction territorialisées annuel 1000 € 1000 € 100%
Regroupement actions politique de la ville+ Soutien aux annuel 15500 € 15500 € 100% Action 1 Toit 2 générations + actions politique de la ville jardins partagés
actions favorisant le « vivre »
Actions d’; social annuel 1500 € 1500€ projet Territoire 0 Non recours sur le Biollay - participation des CESF/communication - budget a consolider sur 2024
Animation, lien social, vivre bl Services spécifiques aux locataires (Ex : portage de courses en
cas de pa:nes :’ascenseurs) ‘P i selon besoin 1000 € 1000€ 100% mise en place de 2 conventions
Actions d'insertion (chantiers jeunes, chantiers d'insertion) annuel 10000 € 10000 € 100% convention actions avec la Sauvegarde pour des chantiers jeunes en 2024
Mise a disposition de locaux associatifs ou de services annuel 11627 € 11627 € 100% locaux associations (sans maintien minoration loyers Locaux projet Déclic)
Petits travaux d’amélioration du cadre de vie (éclairage, Travaux peinture,relamping et revetements sols des entrées : les magnolias; louis pasteur ; ambroise pare; alexandre
PR - PR . . 5 annuel 683 100 € 683 100 € 100% fleming
sécurisation abords, résidentialisation, signalétique...) L. L N . . L
Petits travaux d'amélioration de la qualité de Travaux de résidentialisation du Petit BIOLLAY - report qui sera a faire sur les travaux de sécurisation
N N . travaux rel - actions complémentaires nécessaires pour maintenir attractivité du secteur engagement moyen travaux remise
service (hors quartiers NPNRU Surcolits de remise en état des logements annuel 407 426 € 174230 € 43%
thorsq ) 8 i en état 3162€/logt - Valorisation TFPB travaux >3162 €
Travaux de sécurisation (gestion des caves, digicodes, Vigik...) annuel 0€ 0€ 0% part des travaux de résidentialisation du Petit Biollay sur les travaux de sécurisation
ITOTAL DEPENSES 1485705 € 1046 934 €|
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Années : 2024

Organisme : CRISTAL HABITAT

Tableau de présentation des actions prévisionnelles liées a I’abattement de TFPB 2024 - QPV Hauts de Chambéry

Ville : CHAMBERY

Nombre de logements concernés dans le quartier : 2304

Quartier prioritaire : Hauts de Chambéry

Montant prévisionnel de I’abattement annuel :

564773 €

Dépenses Autre
Axes Actions Calendrier . p Financement bailleur Dépense valorisée TFPB | valorisation au titre TFPB Description action
prévsionnelles financement
Renforcement du gardiennage et surveillance annuel
valoriation temps consacré par la Directrice NPRU sur des actions sur le lien social et cadre de vie avec notamment I'animation
Renf t de la pré d Id en pieds immeubles une fois par mois ; portage ingénierie et suivi travaux des jardins du bon godt)
en arc?rt{e? ela presenkce ’u personnel de Agents de développement social et urbain annuel 61000 € 0€ 0% valorisation temps consacré par le futur Responsable qualité et Innovations sociales sur des actions particuliéeres en QPV
proximité (par rapport a présence dans ) X U, X A
trimoine hors QPV) (qualité de service ; enquiétes ciblées ; actions sur le vieillissement)
patrimalne hors Participation du Responsable d'agence a la démarche GUSP par quartier
Référents sécurité annuel 39970 € 5526 € 13815€ 40% Création poste chargé de mission tranquillité résidentielle a partir du 01/03/2024
F ti écifi lation client, gestion d flits,
orma 'lfns spécifiques (re ation lient, gestion des conflits, annuel 6000€ 6000€ 100%
N N . ... |compl on du fonc social...)
Formation/soutien des personnels de proximité Dispositif de soutien aux personnels en cas agression physique
ou SErbale P 8 physiq annuel 1000 € 0€ 0% dispositif d'accompagnement en cas d'agression verbale ou physique des personnels de proximité
Renforcement nettoyage annuel 20000 € 20000 € 100% reconduction chaque année d'actions ciblées en sur-nettoyage des PC
Sur-entretien Enlévement de tags et graffitis selon besoin
Réparations des équipements vandalisés (ascenseurs...) annuel 35000 € 35000 € 100%
Bons de commande pour I'enlévement des encombrants dans les parties communes, pieds immeubles et aires containeurs
Gestion des encombrants annuel 30000€ 30000 € 100% P P P
Gestion des déchets et / épaves |Renforcement papiers et détritus annuel 6000 € action avec la proximite sur 2024 agents résidence et employes propreté en 1t des pr
Enlévement des épaves annuel 0€ 0€ 0%
Amélioration de la collecte des déchets ponctuelle 1500 € 1500 € 100% action a constuire sur 2024 pour la gestion des déchets en QPV en lien avec Grand Chambery
révision actualisation 5% financement convention CDN + coit service complémentaire tous les lundis porté seul par Cristal
Dispositif tranquillité annuel 167 561 € 29000 € 66 831 € 40% P ) P P P P P
Habitat pour permettre une continuité de service 7j/7
Tranquillité résidentielle Vidéosurveillance (fonctionnement) annuel 10 000 € 10 000 € 100% prévisionnel pour entretien / réparation suite installations en 2024 de la vidéo protection
Surveillance des chantiers ponctuelle
Analyse des besoins en vidéosurveillance
Participation/implication/formation des locataires et aide aux associations de locataires
,p . P . annuel 25368 € 6912 € 27% Mise a disposition locaux dans le cadre des réhabilitations pour accompagner les locataires pendant la phase chantier
associations de locataires
Concertation / sensibilisation des locataires Di iti écifi ala ala maitrise des
charges, collecte sélective, nouveaux usages, gestes éco- annuel 6000 € 6000 € 100% action a construire sur 2024
citoyens...
Enquétes de satisfaction territorialisées annuel 0€ 0€ 0%
Regroupement actions politique de la ville+ Soutien aux el 15000 € 15000 € 100% actions politique deIa V\HeJa'rdlns partagds
actions favorisant le « vivre » actions a co construire avec |'Etat et Collectivit
Actions d” social annuel 5000 € 5000 € 100%
Services spécifiques aux locataires (Ex : portage de courses en . P . 8 .
Animation, lien social, vivre ensemble cas de pannes d’ascenseurs) selon besoins 1000 € 1000 € 100% mobilisation selon les besoins dans I'année
Actions d'insertion (chantiers jeunes, chantiers d'insertion) annuel 10000 € 10000 € 100% actions a mener en chantier jeunes avec la Sauvegarde dans les PC/espaces exterieurs
Mise a disposition de locaux associatifs ou de services annuel 67300 € 67 300 € 100% Locaux aux associations non encore validé - sans la reconduction d'un loyer remisé projet DECLIC
Petits travaux d’amélioration du cadre de vie (éclairage, Programmation prévisionnelle DPE peinture et relamping résidence Les Chenes verts
et e vie (éclairag annuel 136000 € 136000 € 100% erammation p P e e TS e .
sécurisation abords, signalétique...) travailler projet fresques murales pour poursuivre le Musée urbain sur les Hauts de Chambéry
N . 5 travaux rel - actions complémentaires nécessaires pour maintenir attractivité du secteur
N &l 2 " Surco(ts de remise en état des logements annuel 500 000 € 150 000 € 30% P 3 . P
Petits travaux d'amélioration de la qualité de moyen travaux remise en état > moy annuelle REL sur le parc total
service (hors quartiers NPNRU) " . L . . .
Travaux d'installation de vidéo-protection creux du loup, tour belledone, tours du maconnais, lozieres, Fontanettes
Travaux de sécurisation (gestion des caves, digicodes, Vigik...) annuel 465 605 € 70000 € 395 605 € 85% Participation aux travaux d'aménagement du local de proximité PN/PM rue du maconnais
Travaux de sécurisation accés parking creux du loup
|TOTAL DEPENSES 1609 304 € 975 963 €|




