CONVENTION DE REPARTITION DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT
DU SECRETARIAT DE LA MEDECINE PROFESSIONNELLE ENTRE LA
VILLE DE CHAMBERY, GRAND CHAMBERY
ET LE CCAS DE CHAMBERY

ENTRE LES SOUSSIGNES :

La Ville de chambéry, représenlés par son Maire, Monsizur Michel DAnNTIN, habilite 4 la
signalure de la présente convenlion par délibération du Consell Municipal en dale du
(dalel,

Et,

La Ccommunauté d'agglomération Grand Chambéry, dont le siége social se silue 106 allés
des Blachéres & Chambéry, reprézentée par son vice-président, Monsieur Marc CHALVIN,
chargé des Ressources humaines el des moyens des services, habilité a la signature de la
présente convention,

EL,

Le CCRS de Chambéry, sise 14% rue Paul dert - 73000 CHAMBERY, représorlé par son
president en exercice Mansieur Michel DANTIM, habilité a la signature de la présente
convertion par délibération da Corseil d'admivistration en dale du idale)

IL EST CONVENL ET ARRETE CE QUL S5UIT 3

article 1% = objel de la convention

La Ville da Chambery, Grand Chambéry et le cCas de Chambéry ont adheré a titre individuel,
par conuention, au service de médecine préventive proposé par le Centre de Gestion de la
Savoic.

Le colt de ce service est facturé pour chacune des collectivités par le CDG,

Pour son ben fonctionnement, la ville, qui dispose des locaux adaplés necessaires et
d'agents experimentés pour 'exercice de ces missions, a accepte de prendre en charge 2
gestion cu secrélarial cu service de médecine préventive pour les trois colleclivilés,

Le codt global de la prestation de service correspondante deit &tre facturé a Grand
Chambeéry et au CCRS de Chambéry,

article 2 = modalités de “oncticnmement

La Ville de Chambéry gére le secretariat médical. Toutefels, chacune des collectivités
scllicite directement le service de meédecine professionnelle dans le cadre de ses missiors,

articie 3 - Modalites de financement et de remboursement
rRentrent dans le codt global de la prestation de service facturae par la ville de Chambeéry a
Grand Chambeéry et au CCas de Chambery, les charges suivantes :



- wvalorisalion de la mise & disposilion des locaux pour los visiles médicales des
agonis, situés au Faorum = Le Crislal el des éguipements tmobiliers,.

- coal salarial charge de deux secrélaires pour a prise de rendees-vous el 2 sulvi
adminislratif el complahble du service ;

- fournitures et matériels courants, fluides,.. ;

- diverses activilés liees aux obligations de la médecine professionnelle.

Une guote-part est calculée pour chacune des collectivités au prorata du nombre c'agents
présents dans ses effectifs. Co codl global ainsl gue 2 calcul de la cuole=part sont reves
chague années en fonction des depenses du service ou du nombre d'agents de chaque
colectivité,

La Ville de chambeéry transmellra a Grand Chambéry el au DCAS de Chambéry, au
31 dédcemnbre de année, ur décomple de la somme due, en vue de sor réglement.

article 4 = Durée el révision
La présenle conuention esl corclue & compler du 1% jaruler 2020 pour la durée du
converntionnemenl aver le C0G de la Saveole pour ladhésion au service de médecine

preventive.

Elle pourra faire Jobjel d'avenants, notamment pour la réuision des moedalilés  do
financemert ou remboursement

Elle peul &lre dénoncée par Pune des parlies on respectact un délal de dewx mois avant o
terme de la convention.

article 5 = Liliges

Les liliges susceplioles de pailre & Uoccasion de la présente convenlion seronl poriés
devant le Tribunal administratif de Grenohble.

Dans tous les cas, les parties s'ebligent a rechercher, préaahlement a foutes actions par
voies conlenlicuses, un accord amiabie.

Fait a Chambéary, en 3 exemglaires originaux, e

Pour & Jille de Chambéry, Paur Grand Chambeéry
Le Maire, Le Prisident,
Pour .2 President,
Le Vice=prosident
en charge ces Ressources Humaines
et des mouens des services

Michel DANTIN

Marc CHALUVIN

Pour Le C.C.AS. de Chambéry
Le Prazident,

Michel DANTIN



